B MIRADOR

DESCA
Convencioén sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Contra la Mujer

Poblacion: Migrantes
Articulos: NA
Tipo de Normativa: Internacional

Nota: La Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer que
fue aprobada en el afio 1979 por la Asamblea General de Naciones Unidas, consagra el respeto universal
y efectivo de los derechos humanos y de las libertades fundamentales de todas las personas, sin distincion

por motivos de sexo.

El texto de la Convencién define “discriminacion contra la mujer” y condena las practicas que la
promueven, estableciendo que los Estados deben respetar e integrar en sus normas el principio de
igualdad entre el hombre y la mujer, condenar la discriminacion, tomando medidas para generar el
desarrollo pleno de la vida de las mujeres y promoviendo acciones que fomenten la proteccion e
integracion de las mujeres, en condiciones de igualdad con respecto a los hombres, en todos los ambitos

de la vida de los paises.

La Convencion, ademas de una enumeracion exhaustiva de derechos humanos- hace especial énfasis en
la eliminacion del trafico de mujeres, y de otras formas de prostitucion y explotaciéon, al mismo tiempo
detalla distintas situaciones de sometimiento intrafamiliar o respecto de los hombres que los Estados
deben combatir: desventajas respecto a los derechos como progenitores, derechos y deberes vinculados
al matrimonio u otras formas de unién de hombres y mujeres que se consideran discriminatorios de las

mujeres.

El Comité para la Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer (CEDAW) se encarga de dar

seguimiento al cumplimiento de la Convencién en cada uno de los paises que la ha ratificado.



Aprobacion: 1979

Entrada en vigor: 1981

Ano de ratificacion: 1981

Ley: 15.164

Texto completo: Enlace

(https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Professionallnterest/cedaw_SP.pdf)
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